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Inspekéni ¢innost na misté 10. — 12. unora 2026

Inspekéni Cinnost byla zahdjena dorucenim povéfeni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani podle piislusnych
$kolnich vzd&lavacich programi, napliiovani $kolniho vzd&lavaciho programu (dale ,,.SVP*)
a jeho souladu s pravnimi ptedpisy a rdimcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zadkladnim, stfednim, vy$§im odborném
a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Charakteristika

Prispévkova organizace (dale ,,8kola®) vykonava od 1. srpna 2021 ¢innost mateiske Skoly
(dale ,MS*) a kolni jidelny, od 1. zaii 2023 zakladni $koly (dale ,,Z8*) a $kolni druZiny



(dale ,,druzina“), od 1. srpna 2023 Skolni jidelny-vydejny a od 1. zati 2025 €innost Skolniho
klubu (dale ,,klub®). ZS v deviti tiidach vzdélavala 147 zaka 1., 2., 3., 5. a 6. roéniku (68%
naplnénost). Evidovala 23 74kl se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP®) a tfi
s odli$nym matei'skym jazykem (dale ,,OMJ*), z nichZ jeden byl s jazykovou bariérou. MS
poskytovala ve ¢tyfech tfidach vzdélavani 92 détem (96% naplnénost), 33 znich se
vzdélavalo povinng, tii s povolenym odkladem povinné Skolni dochazky, dvé se SVP, devét
s OMIJ. Druzina méla ve ctyfech oddélenich 93 ucastnikii zdjmového vzdélavani (dale
»ucastnikli*), naplnénost 65 %. Klub s jednim odd€lenim byl naplnén z 27 %.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka koly (dale ,,feditelka*) byla do funkce jmenovéna 10. Unora 2025. Vypracovala
realistickou koncepci Skoly, chybi vSak stanoveni rozvoje a cili MS, druziny a klubu, také
vymezeni konkrétnich postupti a krok, které vedeni a pedagogové planuji ucinit pro jejich
realizaci.

Cast kompetenci v oblasti fizeni feditelka u¢inné delegovala na zastupkyné pro ZS a MS
1 vedouci vychovatelku pro z4jmové vzdélavani. Nastaveny kontrolni a hodnotici systém je
prevazné funkéni. Procesy fizeni i vyhodnocovani jsou v MS efektivni, v ZS, druzing a klubu
vSak nejsou provadény systematicky a cilené. Maji jen Céasteny dopad na moZnost
zkvalitiovani zékladniho a zajmového vzdélavani. Také metodické vedeni pedagogi v ZS
neni dostateéné ucelné, coz se projevuje zejména dil¢imi nedostatky ve vyuce, napf.
chybéjici diferenciace uciva. V prubéhu inspekéni ¢innosti feditelka odstranila nékteré dilci
nedostatky v obsahu povinné dokumentace.

Vnitini informacni systém je funkéni, zalozen zejména na osobnim kontaktu zaméstnanci,
ale také na elektronické komunikaci. Reditelka z¥idila pedagogickou radu v ZS a MS, ktera
projednava zasadni pedagogické a organizacni zalezitosti. Vedeni $koly pecuje o pfiznivé
klima a posiluje pozitivni vzajemné vztahy mezi jednotlivymi aktéry vzdélavani.

Vzdélavani v ZS zajistuje 14 uditeld, polovina z nich je nekvalifikovana, jeden si kvalifikaci
doplilyje studiem, a Sest asistentek pedagoga, jedna nesplituje odbornou kvalifikaci. Tato
skuteCnost se ¢astecné negativné projevovala i v pribéhu hospitované vyuky v 5. a 6.
ro¢niku. V zdjmovém vzdélavani v druzing a klubu ptsobi pét vychovatell, dva z nich jsou
kvalifikovani. Pfedskolni vzdélavani zabezpeCuje osm ucitelek, dvé nespliiuji odbornou
kvalifikaci, jedna studuje k jejimu ziskani, a dv¢ asistentky pedagoga, jedna bez odborné
kvalifikace. Reditelka prokazala, Ze odborné kvalifikované pedagogy hleda.

Vedeni Skoly vytvaii podminky pro dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Jeho
zaméteni vychazi predevsim z potieb Skoly a osobnich z4jmii pedagogii, které jsou v souladu
s napliiovanim SVP, napt. komunikace s rodiéi, slovni hodnoceni. Pedagogiéti pracovnici si
vzajemn¢ operativné predavaji poznatky z absolvovanych vzdé€lavacich akci ¢i1 zkuSenosti
z praxe. Metodické organy v ZS jsou zfizené, funguji vSak spise formalng. Metodické
zaleZitosti tykajici se zajmoveého vzdélavani v druzin€ a klubu jsou ucelné projednavany
a feSeny s vedouci vychovatelkou.

Poradenské sluzby ve Skole zajist'uji Skolni metodicka prevence a vychovnd poradkyné (obé
bez odpovidajiciho specializa¢niho studia), ktera je zaroveii specialni pedagozkou. VétSinou
ucelné poskytuji poradenstvi akonzultace Zakim, jejich zdkonnym zastupclim
1 pedagogickym pracovnikiim, v pfipadé potieby spolupracuji s odbornymi pracovisti.
Vychovna poradkyné vhodné koordinuje cCinnosti asistentek pedagoga. V druziné je
poskytovéana nélezitd podpora ti¢astnikiim se SVP.
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Skola vhodné vyuziva viechny finanéni prostiedky, vyviji snahu ziskavat dal§i finance
zjinych zdrojt, napf. projekty, doplitkova ¢&innost. Zakim ze znevyhodnéného
sociokulturniho prostfedi je zajiSténa podpora (obédy do Skol). Vzdélavani ve vsech
soucastech skoly je realizovano v esteticky podnétném prostiedi. I kdyz ZS vyuziva do¢asné
pronajaté prostory, je stejné jako MS, ktera disponuje irokou $kalou didaktickych pomiicek
a informacnich technologii, materialné dobfe vybavena. Druzina pro svou ¢innost vyuziva
b&zné ugebny ZS doplnéné o relaxaéni mista a dalii $kolni prostory. Skola nema vlastni
télocvicnu, vyuziva mistni sokolovnu.

Déti, zaci a castnici jsou seznamovani s pravidly bezpe¢ného chovani a ochrany zdravi,
ktera jsou jasné nastavena. Systém prevence urazu, bezpecnosti a ochrany zdravi je funk¢ni,
urazovost je minimalni. Vchody do budov jsou zajistény proti vstupu cizich osob. Dohledy
nad zaky byly v dob¢ inspekéni ¢innosti vykondvany.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani ve vsech soucastech Skoly bylo realizovano v souladu se SVP, probihalo
v piijemné pracovni atmosféte.

Pii vyuce v ZS byly zohlediiovany znalosti a zkugenosti zak i jejich specifické potieby.
Pedagogové poskytovali zakiim dostatek Casu pro feSeni zadanych uloh ¢i formulaci
odpovédi a pribéznou ucinnou zpétnou vazbu. Vhodné uplatnovali mezipiedmétové vztahy,
zatfazovali ptriklady zreédlného Zivota nebo ucivo aktualizovali. Efektivné byla vyuka
podpoiena zejména textovymi a obrazovymi materialy i dal§imi didaktickymi pomutckami.
Vyucujici k ndzornosti uciva funkéné zaclenovali digitalni technologie, Zaci je vyuzili jen
ve ¢tvrting hospitovanych hodin. Pedagogicti pracovnici respektovali individualni pracovni
tempo zakd, pfiobtizich splnénim zadanych ukolli jim nabizeli vhodnou podporu.
Systematické zatazovani uloh s odliSnou kognitivni naro¢nosti do vyuky nebo vedeni zaki
k aktivitdm s riznymi informaénimi zdroji vSak nebylo dostatecné vyuzito.

Pti vyuce v 1. — 3. ro¢niku byly vétSinou vhodné realizovany frontalni a individudlni
&innosti, uplatnily se efektivni kooperativni aktivity. Uéeln& byly vyuzity problémové tikoly,
metoda hry, prace s chybou aj. Jednotlivé ¢innosti na sebe logicky navazovaly, coZ G¢inné
pispivalo k porozuméni probiranému uéivu a k zajmu zakd o uéeni. Zaci si pii feseni tkolt
pifimefené osvojovali ¢i opakovali ucivo, procviovali si zakladni mluvnické a pocetni
postupy, rozvijeli ¢tenafské a komunikativni kompetence. Zadané tikoly se jim dafilo plnit.
Jejich vykony byly hodnoceny pozitivné. Ojedinéle ve vyuce nebyly voleny funkcéni
metodické postupy podporujici spolupréci a aktivitu zakda.

Hospitované hodiny z oblasti Jazyk a jazykova komunikace, Matematika a jeji aplikace,
Informatika, Clovék a p¥iroda a Clovék a zdravi v 5. a 6. ro¢niku byly zaméfeny zejména
na upeviovani znalosti a dovednosti, podporovana byla 1 obratnost a koordinace pohybu.
Pii komunikaci ve vyuce anglického jazyka ¢asto dochazelo ke kombinovani s ¢estinou, coz
snizovalo moznost Ucelné rozvijet cizojazycné kompetence a jazykovou gramotnost
odpovidajici veéku zakl. Pedagogové vyuzivali prevazné ucelnou frontalni vyuku
s dominantnim postavenim ucitele, a to 1 pfijejim tandemovém vedeni, ziidka praci
ve dvojicich. Ve tiidach panoval neklid, ktery nesouvisel s pracovnimi aktivitami. Zaci
se opakovan¢ prekiikovali, nedodrzovali nastavena pravidla. Pfilezitost ke zlepSeni je
1 v cileném vedeni 74kl ke kvalitnimu sebehodnoceni a vrstevnickému hodnoceni podle
pfedem znamych kritérii, zafazovani kooperativnich metod prace a podnécovani zakt
ke kritickému mysleni.
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Vzdélavaci zaméry v MS byly v piipadé potieby pfizplisobovany aktualnim podminkdm
a momentalni situaci ve tfidé. Planovani vzdélavacich aktivit mélo systematicky charakter
a smétovalo k rozvoji klicovych kompetenci piredskolniho vzdélavani.

Ve vsech tfidach byl patrny respektujici, vstiicny a empaticky ptistup zaméstnanct skoly,
ktery podporoval vytvafeni bezpecného a podnétného psychosocidlniho prostiedi. Déti se
citily jisté a k dospélym projevovaly divéru.

Byly pfiméfenym zplsobem seznamovany s obsahem i cili nabizenych c¢innosti, coz
napomahalo jejich orientaci v pribéhu dne a posilovalo aktivni ucast déti na vzdélavani.
Aktivity byly pfevazné realizovany spole¢nou formou, byly tematicky rozmanité a jen
¢astecn¢ diferencované podle véku, schopnosti a individualnich moznosti jednotlivych déti.
Rizené &innosti byly promyslené a s jasnym didaktickym zdmérem, podporovaly rozvoj
poznavacich schopnosti, socidlnich dovednosti i motoriky. Ptilezitosti ke zlepSeni je
cilené¢jsi zaméfeni se na diferenciaci a individualizaci pii vzdélavacim procesu.

V rédmci spontdnnich her vytvarely ucitelky podminky pro Sirokou Skdlu aktivit, které
rozvijely samostatnost, tvofivost i schopnost spoluprace. Ranni kruh ptedstavoval pfirozeny
prostor pro upevilovani pravidel vzdjemného souziti, rozvoj komunikaénich dovednosti
a posilovani prosocialniho chovani. Déti mély dostatek prilezitosti vyjadfovat své nazory
a sdilet zkuSenosti, pfi¢emz byly vedeny k respektu vii¢i ostatnim.

Soucasti dopoledniho programu byly pravidelné pohybové ¢innosti odpovidajici véku
a fyzickym mozZnostem déti. Aktivity byly metodicky spravné vedené jak v interiéru, tak
ve venkovnim prostiedi vzdy s patficnym dirazem na bezpecnost. Vychazky mély jasné
stanoveny smysluplny cil. Ucitelky déti prabéZné podnécovaly k zdmu o okoli
a podporovaly jejich zvidavost. Vzdélavaci proces obsahoval i prilezitosti k uplatnéni
ziskanych poznatkii a dovednosti v béZnych Zivotnich situacich.

Béhem odpocinku byly respektovany individudlni potteby déti v oblasti spanku a relaxace.
Tém, které¢ neusnuly, byly nabizeny klidové aktivity mimo prostor ureny ke spanku, aby
nebyl naruSen odpocinek ostatnich. Odpoledni vzdé€lavaci Cinnosti vychazely prevazné
z aktudlnich z4jmt a potieb déti.

Détem je v ramci spoluprice s externi psycholozkou nabizena podpora v rozvoji prace
s emocemi a muzikoterapie.

Z4move vzdélavani v druzin€ a klubu bylo vhodné zaméteno na rozvijeni individualnich
potieb a zajmi G¢astnikli. Vychovatelky pro ¢innost v druziné volily vétSinou ucelné metody
a formy prace zaméfené zejména na podporu osobnostniho a socialniho vyvoje jednotlivca.
Posilovaly u ucastnikd motivaci k ucelnym volnocasovym aktivitim a k podpotfe jejich
tvotivosti. Kladly na né pfiméfené a srozumitelné pozadavky. Poskytovaly jim potiebnou
individudlni pomoc. Byly zaznamenany mj. tematicky zaméfené vytvarné a rukodélné
¢innosti 1 relaxace prostfednictvim cetby, coZ vhodné ptispivalo k rozvijeni klicovych
kompetenci ti¢astnikii v souladu s cili stanovenymi v SVP. V klubu se uéastnici vénovali
odpocinkovym ¢innostem, méli moZnost relaxace.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Zakonni zéstupci déti, zakh a t€astnikil jsou o vysledcich a pribéhu vzdélavani dostatené

informovéani  prostfednictvim Skolniho elektronického systému, pfi individudlnich
konzultacich, na tfidnich schtizkach, néstének v prostorach skoly, webovych stranek aj.
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Vedeni Z$ shromazd’uje informace zejména od pedagogickych pracovnikii i z vlastni piimé
pedagogické Cinnosti a pravidelné projednava vysledky vzdélavani zakt v pedagogické
radé.

Ve skolnim roce 2025/2026 byl nové otevien 5. a 6. rocnik. V prvnim pololeti prospélo 84 %
zakl s vyznamenanim, ostatni prospéli. Ke zhorSeni prospéchu dochazi od 5. ro¢niku hlavné
v matematice, ojedinéle v Geském jazyce. Prechod do prvniho roéniku ZS Zaci zvladli velmi
dobie. Skola nemé zpracovanou strategii piedchazeni $kolni neusp&Snosti, piesto
pedagogové systematicky poskytuji podporu zakiam s riziky neuspéchu, se SVP i zakovi
s jazykovou bariérou. O tom sv&déi jejich prospéch, ktery je srovnatelny s ostatnimi. Skola
jim nabizi mj. moznost vyuziti konzulta¢nich hodin, douCovani i pomoc specialni
pedagozky. Do feSeni problémi jsou spravng zapojovani také zakonni zastupci.

Skola dba na prevenci rizikového chovani, ma nastavena pravidla postupu, ktera v nutnych
ptipadech spravné uplatituje. Jednotlivé piipady nevhodného jednani jsou individudlné
feSeny ve spolupraci s tfidnimi uciteli, rodici i zaky, jsou piijiména €¢inna opatieni. Pro vétsi
zapojovani zakd do Skolniho Zivota a pro vychovu k demokratickému smysleni slouzi
zakovsky parlament. Zékladni a z4ymové vzdélavani pozitivné ovliviiuje také spoluprace
se zfizovatelem i dal§imi partnery.

Pozitivni atmosféra v MS se vyrazné promitala do chovani i vzdélavacich pokrokt déti.
V prubéhu dne vystupovaly pfirozené, bez znamek nejistoty ¢i napéti. Pi fizenych i béznych
kazdodennich ¢innostech jednaly oteviené, s patrnou jistotou a divérou vuci pedagogtiim.
Détem s OMJ byla poskytovana systematickd podpora pii osvojovani Ceského jazyka,
zejména prostiednictvim jejich pfirozeného zapojovani do kolektivnich aktivit a také
vytvofenim jazykové skupiny. Vzdélavani déti se SVP bylo realizovano v souladu
s doporucenimi  Skolskych poradenskych zafizeni a sméfovalo k podpoie jejich
individudlniho pokroku.

Vétsina déti se aktivné zapojovala do nabizenych ¢innosti, dokazala se pfiméfené soustredit
a respektovat potfeby ostatnich. V komunikaci s dospélymi i vrstevniky se vyjadfovaly
srozumitelng, sdilely své myslenky a napady a v ptfipad€ potieby samostatné vyhledavaly
podporu. Pii spoleénych ¢innostech prokazovaly schopnost spolupracovat a dodrzovat
zakladni pravidla vzéjemného souZiti.

Ve spontannich hrach si déti samy vybiraly aktivity podle vlastniho zajmu a rozvijely je dle
své predstavivosti. Projevovaly samostatnost v rozhodovéni, tvofivost i pfirozenou
iniciativu. Dokazaly se domluvit a feSit bézné situace odpovidajicim zpiisobem vzhledem
ke svému veku.

Déti plnici povinné predSkolni vzdélavani dosahovaly ocekdvané Grovné vystupi ve vSech
vzdélavacich oblastech. Byla u nich patrna odpovidajici mira Skolni pfipravenosti, zejména
v oblasti socidlnich kompetenci, komunikacnich dovednosti, pracovnich navyku
a samostatnosti, coz vytvafi vhodné piedpoklady pro usp&Sné zahijeni zakladniho
vzdélavani. Prilezitosti ke zlepSeni je systematickd podpora samostatnosti déti
pii stravovani.

Vysledky prace ucastnikii v druzind a klubu jsou v souladu s pozadovanymi cili SVP
a odpovidaji individudlnim schopnostem jednotlivcd. Jsou vhodné vyuzivany zejména
k vyzdobé Skolnich prostor a prezentovany na vetejnosti formou rtiznych akci. Je vénovana
dostateCna pozornost motivaci ucastnikli k zdjmovému vzdélavani a k dosahovani
uspésnosti. V druzin€ jsou spravné podporovany mj. Cinnosti zaméfené na socialni,
obcansky a osobnostni rozvoj ucastnik.
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Zavéry
Silné stranky

— Vzdélani ve vSech soucastech Skoly je realizovano v esteticky podnétném prostredi
a probiha v piijemné pracovni atmosféte. (1.4)

Matetska skola
— Podnétné materidlni prostredi Skoly cilené podporuje prubéh vzdélavani. (2.4)

— Vlidny a empaticky pfistup ucitelek k détem se pozitivné odrazi jak v prabéhu,
tak ve vysledcich vzdélavani déti. (3.2)

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Zakladni skola

— Zéaci nejsou dostateéné vedeni k vyuZivani riznych informaénich zdroji ve vyuce. (4.2)
— Do vyuky nejsou systematicky zatfazovany ulohy s odlisnou kognitivni naro¢nosti. (4.3)
Matetska skola

— Pfilezitosti ke zlepseni je rozsifeni nabidky forem vzdélavani. (4.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v ptisluSné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Provadét systematicky a cilené procesy fizeni a vyhodnocovani.

— Zlepsit metodické vedeni pedagogli a zkvalitnit ¢innost metodickych organti v zakladni
Skole.

— Vést zaky k vyuzivani riznych informacnich zdrojl ve vyuce.

— Zatazovat systematicky do vyuky ulohy s odliSnou kognitivni ndro¢nosti.

— Véstcilené Zaky 5. a 6. ro€niku k sebehodnoceni a vrstevnickému hodoceni podle predem
znamych kritérii a ke kritickému mysleni, zafazovat kooperativni metody prace.

— Rozsifit nabidku forem vzdélavani v mateiské $kole. Cilené se zaméfit na diferenciaci
a individualizaci pfi vzdélavacim procesu.

— Motivovat vSechny déti k vétsi samostatnosti béhem stravovani.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhiity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
k odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla pfijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

6/7


https://kriteria.csicr.cz/

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Udaje o $kole z rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni, vykaznictvi $koly — stav k terminu
inspek¢ni ¢innosti

2. Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace Skoly — Skolni roky
2024/2025 a 2025/2026 k terminu inspek¢éni ¢innosti — vzorek

3. Informace z webovych stranek skoly: https://www.zsdrahelcice.cz/

Dokumentace pedagogickych pracovnikl poskytujicich poradenské sluzby ve skole,
Skolni roky 2024/2025 a 2025/2026 k terminu inspek¢ni ¢innosti — vzorek

5. Dalsi dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 skolského zakona k terminu inspek¢ni
¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miiZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zakFizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce www.csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martina Lhotakova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Miroslava Bfezinova, Skolni inspektorka

Mgr. Klara Kahounova, Skolni inspektorka

Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice

11. biezna 2026
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